ALES Total Groupe
Taux de Taux de
Présentés réussite Tx Annul Taux insertion Taux de Présentés réussite Tx Annul Taux insertion Taux de
Session 2024 (3105 24) a6 mois poursuite Session 2024 (3105 24) a6 mois poursuite
Niveau Dipléme
Bac GESTIONNAIRE DE PAIE 4 100% 0% 86% 43% 4 100% 0% 86% 43%
Bac+2 ASSISTANT JURIDIQUE 11 73% 9% 100% 17% 14 79% 13% 100% 29%
Bac+2 BTS COMPTABILITE GESTION 13 77% 6% 60 80% 11% 97% 79%
Bac+2 BTS GESTION DE LA PME 10 100% 0% 100% 0% 73 81% 5% 96% 83%
Bac+2 BTS MANAGEMENT COMMERCIAL OPERATIONNEL 13 77% 4% 100% 100% 124 80% 9% 90% 82%
BTS NEGOCIATION ET DIGITALISATION DE LA RELATION
Bact2 CLIENT 6 83% 36% 100% 0% 114 92% 7% 97% 78%
RESPONSABLE DE GESTION ADMINISTRATIVE ET
9 9, 9 9 9, 9 o
Bact3 RESSOURCES HUMAINES 14 79% 7% 100% 33% 40 93% 7% 96% 76%
Bac+3 RESPONSABLE EN DEVELOPPEMENT MARKETING VENTE 15 75% 6% 80% 10% (&7 84% 4% 96% 54%
AVIGNON Total Groupe
Taux de Taux de
présentés réussite Tx Annul Taux insertion Taux de Présentés réussite Tx Annul Taux insertion Taux de
Session 2024 (3105 24) a 6 mois poursuite Session 2024 (3105 24) a6 mois poursuite
Niveau Dipléme
Bac+2 BTS BANQUE 4 100% 12% 100% 100% 7 100% 13% 91% 100%
Bac+2 BTS COLLABORATEUR JURISTE NOTARIAL 8 100% 9% 100% 50% 15 67% 10% 100% 67%
IBa:+2 BTS COMMERCE INTERNATIONAL 7 86% 8% 100% 100% 12 92% 6% 100% 100%
IBac+2 BTS COMMUNICATION 39 90% 6% 100% 100% 125 79% 7% 93% 94%
IBa:+2 BTS COMPTABILITE GESTION 12 75% 13% 100% 100% 60 80% 11% 97% 79%
IBac+2 BTS GESTION DE LA PME 18 94% 7% 88% 100% 73 81% 5% 96% 83%
9 % % 9
Bac+2 BTS GESTION DES TRANSPORTS ET LOGISTIQUE ASSOCIEE u 7 3% Heys 8 u G 1% Ty 8
Bac+2 BTS MANAGEMENT COMMERCIAL OPERATIONNEL 37 78% 7% 93% 79% 124 80% 9% 90% 82%
BTS NEGOCIATION ET DIGITALISATION DE LA RELATION
32 97% 7% 100% 92% 114 92% 7% 97% 78%
Bac+2 CLIENT
Bac+2 BTS PROFESSIONS IMMOBILIERES 32 81% 4% 100% 85% 73 82% 8% 100% 90%
% 9 % 9
Bac+2 BTS SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS © EERS B Heys Heys 20 S e Ty G5
Bac+2 BTS TOURISME 6 100% 8% 100% 25% 19 100% 8% 100% 50%
BACHELOR INTERNATIONAL BUSINESS INNOVATION AND o @ o o @ o @ @
Bact3 MANAGEMENT 4 100% 0% 100% 100% 4 100% 0% 100% 100%
CHARGE (E) D'AFFAIRES COMMERCIALES ET MARKETING o o o o o o
Bact3 OPERATIONNEL NC NC 2% 97% 82% NC NC 4% 97% 88%
CHARGE DE COMMUNICATION DIGITALE ET o @ n o o o o o
Bact3 EVENEMENTIEL 29 100% 9% 100% 79% 139 98% 3% 97% 82%
9 9 9 9 9 9 9 9
Bac+3 CHARGE DE DEVELOPPEMENT D'ACTIVITES TOURISTIQUE g ol Wi ol “w g 1w 0 1w e
CHARGE-E DE DEVELOPPEMENT EN RESSOURCES
Bac+3 HUMAINES 17 29% 0% 100% 79% 45 64% 4% 92% 83%
Bac+3 CHARGE DE GESTION FINANCIERE ET MANAGEMENT 6 83% 14% 6 83% 14%
CONSEILLER CLIENTELE DES PARTICULIERS BANQUE ET N . . N y N N
|Bac+3 ASSURANCE 22 95% 0% 86% 86% 33 97% 0% 75% 100%
COORDINATEUR LOGISTIQUE TRANSPORT DOUANE N . . N y N N
Bact3 FRANCE ET INTERNATIONAL 6 67% 0% 100% 67% 6 67% 0% 100% 60%
|Bac+3 DIPLOME DE COMPTABILITE ET DE GESTION NC 15% NC NC 10 70% 5% 100% 100%
[Bac+3 RESPONSABLE D'AFFAIRES EN IMMOBILIER 23 91% 0% 67% 89% 60 95% 0% 83% 60%
RESPONSABLE DEVELOPPEMENT VIN : BUSINESS ET
9 9 o % % o
Bact3 OENOTOURISME 4 75% 20% 100% 75% 4 75% 20% 100% 75%
% 9
Bac+4/5 DIPLOME SUPERIEUR DE COMPTABILITE ET DE GESTION s e G e e s e @ e e
|Bac+4/5 EXPERT CONSEIL EN GESTION DE PATRIMOINE 0% 17%
Bac+4/5 MANAGER DES RESSOURCES HUMAINES (TALIS) 19 100% 0% 100% 0% 38 100% 1% 100% 20%
MANAGER DEVELOPPEMENT COMMERCIAL ET
9 9, 9 9 o 9 % %
Bac+d/s MARKETING 39 90% 4% 100% 5% 92 96% 2% 100% 10%
Bac+4/5 MANAGER EN STRATEGIE DIGITALE ET INNOVATIONS 32 97% 6% 100% 9% 55 96% 1% 100% 17%
MARSEILLE Total Groupe
Taux de Taux de
présentés réussite Tx Annul | Taux insertion Taux de Présentés réussite Tx Annul | Taux insertion Taux de
Session 2024 (3105 24) a 6 mois poursuite Session 2024 (3105 24) a6 mois poursuite
Niveau Dipléme
Bac+2 BTS ASSURANCE 6 83% 0% 23 91% 2% 100% 100%
Bac+2 BTS BANQUE 80% 100% 7 100% 13% 91% 100%
IBac+2 BTS COMMERCE INTERNATIONAL 5 100% 0% 100% 100% 12 92% 6% 100% 100%
IBac+2 BTS COMMUNICATION 15 60% 6% 85% 100% 125 79% 7% 93% 94%
IBac+2 BTS COMPTABILITE GESTION 7 71% 13% 80% 80% 60 80% 11% 97% 79%
Bac+2 BTS MANAGEMENT COMMERCIAL OPERATIONNEL 6 33% 6% 124 80% 9% 90% 82%
Bac+2 BTS PROFESSIONS IMMOBILIERES 4 25% 31% 73 82% 8% 100% 90%
9 a 9 9 9
Bac+2 BTS SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS 1 % % 100% 80% ® ey oz s g
Bac+2 BTS TOURISME 5 100% 0% 100% 100% 19 100% 8% 100% 50%
CHARGE DE COMMUNICATION DIGITALE ET
9 9 9 9 9, 9 9 9
Bact3 EVENEMENTIEL 18 100% 0% 100% 73% 139 98% 3% 97% 82%
RESPONSABLE DE CLIENTELE BANQUE FINANCE
Bact3 ASSURANCE 9 6 100% 25% 75% 25% 26 100% 8% 84% 42%
RESPONSABLE DE GESTION ADMINISTRATIVE ET
9 9 9, 9 o o
Bac+3 RESSOURCES HUMAINES 2 e i 0 B 7 S u
9 9 9 9 9 9 o 9
Bac+3 RESPONSABLE EN DEVELOPPEMENT MARKETING VENTE : GRS 25 s GIR% & - o S .
Bac+4/5 MANAGER EN STRATEGIE DIGITALE ET INNOVATIONS 3 100% 15% 55 96% 4% 100% 17%




MONTPELLIER

Total Groupe

Taux de
Niveau inld Pré 6 réussite
Diplome résentés | o site TxAnnul [ Taux insertion Taux de
Bact2 o ession 2024 | (3105 24) 3 Taux de .
Bac+2 ASSURANCE ) a6 molis poursuite | Présentés réussite TxAnnul | Taux inserti
e BTS COMMUNICATION 14 100% Session 2024 | (3105 24) ;;"Seftwn Taux de
0 0, i
= BTS GESTION DE LA PME 20 — 4% 100% G . mois poursuite
BT g 8% 3 o919
S MANAGEMENT COMMERCIAL 4 75% > 100% 100% i 2% T
BTS NEGOCIATION ET OPERATIONNEL = i 125 79% = 0% 100%
DIG
:ac+z @ ITALISATION DE LA RELATION 94% 16% T00% — 73 31% 5; 93% 4%
3
ac+2 TS TOURISNIE 13 — . ot 9 124 80% e 23% 83%
CHARGE (E) D'AFFAIR i S = 82%
ES 8 114
Bact3 it COMMERCIALES ET MARKETING 1003 17% S % .
NEL e ) 7 78%
CHARGE DE COMMUI NC 100%
INICATI 7% z 8%
:ac+§ AL ON DIGITALE ET & 100% 86% E e g 100% 50%
ac+: 19 9
zE:PONSABLE D'AFFAIRES IMMOBILIERES BRAIS % % 95% 95% " % 88%
PONSABLE DE CLIENT 5 5 139
Baci3 ASSURANCE ELE BANQUE FINANCE 80% 17% T S 3% 5
RESPON: & 100% - 100 13 85 7 B2
SABLE DE GEST! J 0% % 9
Bac+: 10N ADM % 7%
Baz+i/5 RESSOURCES HUMAINES INISTRATIVE ET - 47% 26 100% - 1% EEa
5 CONSEILLER FINANCIER ET PAT 8 100% - b 8% 84% N
act4/5 ANAGE RIMONIAL 100% 100% G
T MANAGEﬁ DES RESSOURCES HUMAINES (ECORIS) 0% - © eB 7% -
EN STRATEGIE 5 % 9
Bac+4/5 ™ DIGITALE ET INNOVATIO! 100% 7% ES
ANAGER EN STRATEGIE D'ENTREPRISE s 0«; 28 10 0%
= 6 0% 29
59% 0% = 55 o & 100% %
3
J 38% = . 4% 100%
72% 9 2 17%
NIM = 0% 2%
ES
Taux de
. ° Total Grou,
Niveau . Pré & réussite pe
o Diplome T (;Annul Tauxinsertion|  Tauxde Taux de
Bact2 BTS COMMUNICATION 0524) a6 mois poursuite | Fresentés réussite TxAnnul | Taux inserti
[Bace2 BTS COMPTABILITE GESTION 10 80% Sesson 2024 | (1052 | 26moi Taux de
- .
ETCESTONCEIAET 5 = 8% 80% 10 mois poursuite
[Bac+2 TSIV E 78% 11% T 0% 125 79%
BT e o A e st ! 57% 4% 2L £ 50 o s 93% 9%
OCIATION ET DIG 1 o d 11% 2
§3C+2 CLIENT ITALISATION DE LA RELATION 3% 4% 75% 100% Z 81% S‘Vn 7 o
act2 9 3 d 96%
BTS PROFESSIONS IMMOBILIERES 89% - oo L2t 80% 9% o 3%
o L 3 5 9
Bac+3 HARGE (E) D'AFFAIRES COMMERCIALES E 28! 86% G 0% 114 92% EZ
OPERATIONNEL T MARKETING Z 100% 94% u 97% _—
CHARGE DE COMM NC NC > 73 82% 5
B UNICATION 0% ° 8%
Ba“; EVENEMENTIEL DIGITALE ET i e 100% NC - - 100% B
ac+: 11
:ESPONSABLE D'AFFAIRES EN IMIMIOBILIER 100% o e 97% 88%
ESPONSABLE DE Gl 2
B. ESTION AD| 2 959 %D
B:“’: RESSOURCES HUMAINES MINISTRATIVE ET — L 91% 55% oo % e 82%
c+ 13 2 60 °
R
ESPONSABLE DE GESTION FINANCIERE ET F 100% L 89% o 0% 83%
ISCALE 6 78% g 60%
Bac+3 RES L1 91% 15% 40 93% 7%
PONS d
BacHals MANAGEABLE EN DEVELOPPEMENT MARKETING VENTE Z I 100% 80% " — ° 96% 76%
[Bacea, R DES RESSOURCES HUMAIN b 0% 1009 1% 15% o5
/5 MANAG ES (ECORIS) % 579 00% 80%
ER EN STRATEGIE D'ENTREPRISE L6 100% o i & 84% a
2 = J 100% o % 96% o
%2% 9 % 28 54%
0% 100% ; 100% 2%
0% 2 d 100% .
72% 6% 8%
2 90% 29%
PERPIGNAN
Taux de
. , Total Grou
Niveau Diplé Pré 6 réussite pe
ipl ésentés Tx An : .
e BTp 6me sevsion2024 | 31 05"2‘1' Taux insertion | Taux de Taux de
[Bace2 'S ASSURANCE ) 36 mois poursuite Présentés réussite Tx Annul | Taux inserti
facrs BTS COLLABORATEUR JURISTE NOTARIAL 5 Sessonzons | (510538) | aémois Toux de
[Bacr2 BTS COMMUNICATION 7 29% 0% - mois poursuite
BT b 11% 3 5
Bact2 'S COMPTABILITE GESTION £ 73% 22% 100% 100% 15 S1% 2 100% 1009
BTS GESTION DE LA PME 15 7% ° 83% 100 67% 10% 00%
Bac+2 BTS MANAGEMENT COMM 8 . 9% 100% o 125 79% o 100% 67%
ERCIAL OPERATIO ol 6 J 60 > 93%
BTS NEGOCIATION E NS o 100% 80% 94%
T DI 7 J 679 11%
Bac2 e IGITALISATION DE LA RELATION 86% 7% 83% e E 81% = 2 79%
6 969
CHARGE (E) D'AFF. 7 86 124 80% d 83%
B: AIRES COMI E 5% 5 9%
act3 OPERATIONNEL MERCIALES ET MARKETING i 100% 67% 114 92% - e 2%
CHARGE DE COMMI s NC J 7%
B: UNICATIO 11% 97%
ac+3 EVENEMENTIEL NIDIGITAED ) 92% 100% NC NC 7%
CHARGE-E DE DEVEL 8 i %
OFEE 6 0% 97%
sa“: HUMAINES MENT EN RESSOURCES i i3 33% 139 98% - 5%
ac+ = 15 o 9
s :LPLOME DE COMPTABILITE ET DE GESTION GRS 6% 92% - S 97% 22%
SPONSABLE D'AFFAIRES IMMOBILIER 10 70% 5 % 45 64%
N ES BRAIS 3 5 0% 100% 005 9 4% 92% -
a %
c+4/5 D EEERGE 2 0% 100% — 20 70% 59 i
Bac+4/5 IANAGE COMPTABILITE ET DE GESTION NC - 73% 13 259 g 100% 100%
5 R DES RESSOURCES HUMAI e 1009 % % % -
ac+4/5 MANAGI INES (TALIS) 00% 1009 100% 36%
e ER EN STRATEGIE DIGITALE ET INNOVATIO = 100% 0% - N s 0% -
- NAGER DEVELOPPEMENT COMMERC = 2 100% 33% ° NC NC
MARKETING AL ET 0% =8 100% ™
6
32 100% 2% 55 96% % 100% 20%
8 100% 0% 8 100% 7%
92 96% 2
6% 2% 1009
00% 11%




SAINT-ETIENNE

Total Groupe

Taux de Taux de
Présentés réussite Tx Annul Taux insertion Taux de Présentés réussite Tx Annul Taux insertion Taux de
Session 2024 (3105 24) a 6 mois poursuite Session 2024 (3105 24) a 6 mois poursuite
Niveau Diplédme
Bac+2 ASSISTANT JURIDIQUE 3 100% 20% 100% 100% 14 79% 13% 100% 29%
Bac+2 BTS ASSURANCE 3 67% 0% 23 91% 2%
Bac+2 BTS BANQUE 3 100% 14% 100% 100% 7 100% 13% 91% 100%
Bac+2 BTS COMMUNICATION 13 92% 0% 100% 91% 125 79% 7% 93% 94%
Bac+2 BTS GESTION DE LA PME 11 100% 0% 100% 88% 73 81% 5% 96% 83%
Bac+2 BTS PROFESSIONS IMMOBILIERES 33% 73 82% 8% 100% 90%
Bac+2 BTS MANAGEMENT COMMERCIAL OPERATIONNEL 23 83% 6% 100% 100% 124 80% 9% 90% 82%
BTS NEGOCIATION ET DIGITALISATION DE LA RELATION
Bact2 CLIENT 35 100% 4% 100% 100% 114 92% 7% 97% 78%
CHARGE DE COMMUNICATION DIGITALE ET
Bact3 EVENEMENTIEL 29 97% 0% 100% 100% 139 98% 3% 97% 82%
CHARGE-E DE DEVELOPPEMENT EN RESSOURCES
Bact3 HUMAINES 5 80% 0% 100% 100% 45 64% 4% 92% 83%
CONSEILLER CLIENTELE DES PARTICULIERS BANQUE ET
Bact3 ASSURANCE g 1 100% 0% 75% 100% 33 97% 0% 75% 100%
9, 7 9 % 7
Bac+3 RESPONSABLE EN DEVELOPPEMENT MARKETING VENTE & EERS feE Teys e o e o el e
Bac+4/5 MANAGER DES RESSOURCES HUMAINES (TALIS) 6 100% 7% NC NC 38 100% 1% 100% 20%
MANAGER DEVELOPPEMENT COMMERCIAL ET
Bac+4/5 MARKETING 17 100% 0% 100% 0% 92 96% 2% 100% 11%
Bac+4/5 EXPERT CONSEIL EN GESTION DE PATRIMOINE 50% 17%
|Bac+4/5 MANAGER EN STRATEGIE DIGITALE ET INNOVATIONS 10 100% 0% 100% 0% 55 96% 4% 100% 17%
VALENCE Total Groupe
Taux de Taux de
présentés réussite Tx Annul Taux insertion Taux de Présentés réussite Tx Annul Taux insertion Taux de
Session 2024 (3105 24) a 6 mois poursuite Session 2024 (3105 24) a6 mois poursuite
Niveau Dipléme
Bac+2 BTS COMMUNICATION 17 94% 3% 90% 70% 125 79% 7% 93% 94%
Bac+2 BTS COMPTABILITE GESTION 4 100% 15% 100% 50% 60 80% 11% 97% 79%
|Ba:+2 BTS GESTION DE LA PME 5 60% 9% 100% 100% 73 81% 5% 96% 83%
IBac+2 BTS MANAGEMENT COMMERCIAL OPERATIONNEL 10 90% 20% 50% 25% 124 80% 9% 90% 82%
BTS NEGOCIATION ET DIGITALISATION DE LA RELATION
Bact2 CLIENT 12 83% 4% 75% 50% 114 92% 7% 97% 78%
Bac+2 BTS PROFESSIONS IMMOBILIERES 9 100% 11% 73 82% 8% 100% 90%
CHARGE DE COMMUNICATION DIGITALE ET
Bact3 EVENEMENTIEL i15) 93% 6% 89% 78% 139 98% 3% 97% 82%
CHARGE-E DE DEVELOPPEMENT EN RESSOURCES
Bact3 HUMAINES 8 88% 11% 67% 50% 45 64% 4% 92% 83%
Bac+3 RESPONSABLE D'AFFAIRES EN IMMOBILIER 15 100% 0% 90% 40% 60 95% 0% 83% 60%
% 9 9 7 9 % 7
Bac+3 RESPONSABLE EN DEVELOPPEMENT MARKETING VENTE u SIS GE T8 S G e o el b
Bac+4/5 MANAGER DES RESSOURCES HUMAINES (ECORIS) 7 100% 0% 100% 0% 28 100% 2% 100% 8%
MANAGER DEVELOPPEMENT COMMERCIAL ET
Bac+4/5 MARKETING 4 100% 0% 100% 0% 92 96% 2% 100% 11%
Bac+4/5 MANAGER EN STRATEGIE DIGITALE ET INNOVATIONS 10 90% 0% 100% 33% 55 96% 4% 100% 17%

NC : résultat non connu a ce jour

Les taux d'insertion globaux sont disponibles sur la page RNCP de chaque formation.

pas d'effectif




