TOTAL GROUPE TOTAL GROUPE
Taux de réussite par dipléme session 2024 ALES AVIGNON MARSEILLE MONTPELLIER NIMES PERPIGNAN ST ETIENNE VALENCE WESFORD
par dip SANS WESFORD AVEC WESFORD
Pré- Taux . . Taux Pré- Taux Pré- Taux Pré- Taux Pré- Taux Pré- Taux Pré- Taux Pré- Taux . . Taux Pré- Taux
. Pré-sentés . . . . . . . Pré-sentés ,
sentés de de sentés de sentés de sentés de sentés de sentés de sentés de sentés de de sentés de
réussite réussite réussite réussite réussite réussite réussite réussite réussite réussite réussite
SECRETAIRE MEDICAL 24 92%] 24  91,7% 24 92%|
CQ NEGOCIATEUR IMMOBILIER 4 75%] 4 75%] 4 75%)
4 0,75| 24} 81%| 28]  89,3% 28] 89%|
ASSISTANT JURIDIQUE 13 76,9%) 5 100%) 18 83,3%) 18 83,3%
GESTIONNAIRE DE PAIE 14 100,0%] 14 100,0%) 14 100,0%
BTS MANAGEMENT COMMERCIAL OPERATIONNEL 14 78,6%) 38 79,0%] 6 33,3% 18 94,4% 11 72,7%) 7 857% 23 82,6% 11 90,9%) 128 80,5%) 42 54,8% 170 74,1%
CLIENT 6 83,3%| 32 96,9%] 13 77,0%| 11 90,9%] 9 88,9%| 36 97,2%| 12 83,3%| 119 91,6%] 23 60,9%) 142 86,6%)
BTS GESTION DE LA PME 11 90,9%) 18 94,4%| 9 66,7%) 7 57,1%| 18 61,1%| 12 100,0%| 5 60,0%) 80 78,8%) 13 76,9% 93 78,5%
BTS COLLABORATEUR JURISTE NOTARIAL 17 [ 100,0%) 8 37,5%] 25 80,0%) 25 80,0%
BTS COMPTABILITE GESTION 14  78,57%) 14 78,6% 10 70,0%] 11 72,7%| 15 86,7%) 4 100,0%| 68 79,4%) 4 50,0%) 72 77,8%)
BTS TOURISME 7 100,0%) 7 100,0% 10 90,0%) 24 95,8%) 24 95,8%
BTS COMMERCE INTERNATIONAL P 87,5%| 10 80,0% 18 83,3%) 18 83,3%
BTS SERVICES INFORMATIQUES AUX ORGANISATIONS 13 92,3% 11 90,9% 24 91,7%) 24 91,7%
BTS GESTION DES TRANSPORTS ET LOGISTIQUE ASSOCIEE 13 76,9% 13 76,9%) 13 76,9%
BTS COMMUNICATION 40 90,0%| 17 52,9%| 23 47,8%| 12 75,0%| 12 66,7%| 13 92,3% 17 94,1%| 134 75,4%) 21 71,4% 155 74,8%
BTS BANQUE 7 85,7%) 5 100,0%] 12 91,7%) 12 91,7%
BTS PROFESSIONS IMMOBILIERES 32 81,3% 4 25,0% 28 85,7% 12 91,7% 76 81,6% 76 81,6%|
BTS ASSURANCE 6] 833% 17 100,0%) 3 66,7%) 26 92,3%) 26 92,3%
DIPLOME DE COMPTABILITE ET DE GESTION 11 63,6% 11 11
[RESPONSABLE DE GESTION ADMINISTRATIVE ET RESSOURCES
HUMAINES 15 80,0%) 9 100,0%| 9 100,0% 14 100,0%| 47 93,6%) 47 93,6%
CHARGE-E DE DEVELOPPEMENT EN RESSOURCES HUMAINES 21 28,6% 17 88,2% 6 83,3%| 9 88,9%| 53 64,2% 53 64,2%
CHARGE DE GESTION SOCIALE ET DE PROJET RSE = 10 100,0% 10 100,0%
RESPONSABLE EN DEVELOPPEMENT MARKETING VENTE 16 75,0%) 3 66,7% 7 85,7%) 30 86,7% 11 90,9%) 67 83,6%) 67 83,6%
[CHARGE DE GESTION COMMERCIALE DEVELOPPEMIENT ET
MANAGEMENT COMMERCIAL ° 22 B z2 B
RESPONSABLE DE CLIENTELE BANQUE FINANCE ASSURANCE 7 857% 22 90,9%) 29 89,7%) 29 89,7%)
[CONSEILLER CLIENTELE DES PARTICULIERS BANQUE ET
ASSURANCE 23 95,7% 12 100,0%) 35 97,1%| 35 97,1%|
CHARGE DE GESTION COMMERCIALE BANQUE ASSURANCE 2 4 100,0% 4 100,0%
RESPONSABLE D'AFFAIRES EN IMMOBILIER 24 87,5% 22 95,5% 16 93,8%| 62 91,9%) 62 91,9%)
RESPONSABLE D'AFFAIRES IMMOBILIERES (BRAIS) 7 85,7% 9 88,9%| 16 87,5%) 16 87,5%
CHARGE DE GESTION COMMERCIALE IMMOBILIER - 9 100,0% 9 100,0%
RESPONSABLE DE GESTION FINANCIERE ET FISCALE 11 90,9%| 11 90,9%) 11 90,9%
CHARGE DE GESTION ET MANAGEMENT GESTION FINANCIERE = 13 69,2% 13 69,2%f
CHARGE DE GESTION FINANCIERE ET MANAGEMENT 7 85,7% 7 85,7%) 7 85,7%
CHARGE DE DEVELOPPEMENT D'ACTIVITES TOURISTIQUE 4 100,0% 4 100,0%) 4 100,0%
COORDINATEUR LOGISTIQUE TRANSPORT DOUANES 8 75,0% 8 75,0%) 8 75,0%
CHARGE DE COMMUNICATION DIGITALE ET EVENEMENTIEL 31 100,0%| 19 100,0%| 20 90,0%| 11 100,0%| 18 100,0%] 29 96,6%| 16 87,5% 144 96,5% 144 96,5%]
CHARGE DE COMMUNICATION PLURIMEDIA - 9 77,8% 9 77,8%
CHARGE DE PROJET EVENEMENTIEL = 6 100,0% 6 100,0%
MANAGEMENT 4 100,0% 4 100,0%) 4 100,0%)
[RESPONSABLE DEVELOPPEMENT VIN : BUSINESS ET
OENOTOURISME 4 75,0%] 4 75,0% 4 75,0%]
[CHARGE (E] D'AFFAIRES COMMERCIALES ET MARKETING
OPERATIONNEL 50 92,0%) 13 100,0% 11 100,0% 18 100,0%) 92 95,7%) 92 95,7%
CHARGE DE GESTION COMMERCIALE MANA ET DEV DES - 9 88,9%) 9 88,9%
ENTREPRISES
CHARGE DE GESTION COMMERCIALE MANA ET DEV - 9 100,0% 9 100,0%|
INTERNATIONAL
DIPLOME SUPERIEUR DE COMPTABILITE ET DE GESTION
MANAGER DES ORGANISATIONS DIRECTION ET 5 100,0%) 5
DEVELOPPEMENT ENTREPRISE .
MANAGER DES ORGANISATIONS FINANCES AUDIT CONTROLE = 3 66,7% 3
MANAGER EN STRATEGIE DIGITALE ET INNOVATIONS 32| 96,9% 3 100%) 12 100,0% 10 90,0%) 57 96,5%) 12 100,0% 69 96,5%
MANAGER DEVELOPPEMENT COMMERCIAL ET MARKETING a0]  90,0% 32 100,0%| 17 100,0%) 4 100,0%) 93 93,4%) 6 83,3% 99 95,7%
MANAGER DES ORGANISATIONS MANAGEMENT DE PROJET . e e = SR
MANAGER DES RESSOURCES HUMAINES (TALIS) 22|  100,0% 17 100,0%) 6 100,0%| 45 100,0%| 45 100,0%
MANAGER DES RESSOURCES HUMAINES (ECORIS) 5] 100%| 16 100,0%| 8 100,0%| 29 100,0%| 29 100,0%
MANAGER EN RESSOURCES HUMAINES - 24 | 100,0%] 24 100,0%
MANAGER DES ORGANISATIONS SUPPLY CHAIN - 7 100,0% 7 100,0%
MANAGER EN STRATEGIE D'ENTREPRISE 18 55,6%| 16 81,3%) 34|  67,7% 34  67,7%
MASTER OF BUSINESS ADMINISTRATION 13  76,9% 13| 76,9%] 13 76,9%)
MANAGER DES ORGANISATIONS FINANCES AUDIT CONTROLE 0 6| 100,0% §

NC= Résultat non communiqué



